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1. INTRODUCCION

La propuesta curricular es el instrumento que permite al centro (IES Arenas de San
Pedro) definir y concretar su intervencion educativa en la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria, a partir del curriculo de la Comunidad de Castilla y Ledn, en base
a decisiones adecuadas al contexto, tomadas de forma consensuada por los docentes.

Esta propuesta curricular formara parte de nuestro Proyecto Educativo. Anualmente, se
integrard en la Programacion General Anual (PGA) una versidn actualizada de la misma,
que incorporarda las modificaciones que, en su caso, establezca nuestro centro
educativo.

El profesorado de esta etapa educativa obligatoria, a partir de las directrices propuestas
por la Comision de Coordinacién Pedagdgica, elaborard la propuesta curricular. A tal fin,
el equipo directivo establecerd las actuaciones que sean oportunas.

La propuesta curricular la elabora el profesorado que imparta docencia en la etapa. Para
ello, tendra en cuenta las directrices que hayan propuesto la Comisién de Coordinacién
Pedagdgica.

La propuesta curricular serd aprobada y evaluada por el claustro de profesores.
Previamente debe ser presentada al consejo escolar, que emitird un informe
sobre la misma.

El procedimiento para su evaluacién sera el que se establezca en la propia propuesta
curricular y de dicha evaluacién se extraerdn una serie de conclusiones que se
incorporaran al final de curso a la memoria de la Programaciéon General Anual, y que
seran la base para la elaboracién de la propuesta curricular del curso siguiente.

La propuesta curricular debe contener informacién relativa a cuatro grandes aspectos
pedagdgicos y curriculares, mas el procedimiento para la evaluacion:

a) Las metas hacia las que ha de encaminarse la actividad educativa del centro para la
etapa a la que va dirigida.

b) La contribucidn al logro de dichas metas desde los dos planos de intervenciéon del
centro.

c) Los criterios y el procedimiento para determinar la promocion y la titulacion del
alumnado.

d) Las directrices generales, orientaciones y criterios para la elaboracién de la
programacion didactica y de aula.

e) Procedimiento para la evaluacion de la propuesta curricular.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 4
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2. ELABORACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR Y ELEMENTOS
QUE INTEGRA

Las metas hacia las que debe orientarse la actividad educativa se refieren a los grandes
logros que el alumnado debe adquirir al finalizar la etapa, es decir, objetivos y
competencias clave.

En Castillay Ledn los objetivos de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria aparecen
reflejados en el articulo 6 del Decreto por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. Las dos
caracteristicas mas importantes que presentan son:

— Vienen expresados en términos de capacidades cognitivas, corporales, morales,
sociales, afectivas y de autonomia y equilibrio personal, interrelacionadas entre si, y
apoyadas unas en otras. Por ello, no son directamente evaluables.

— Se refieren a capacidades globales, por lo que no existe vinculacion de exclusividad
entre objetivos y materias. Por ello, a su logro se llegara, desde todas las materias
que se impartan en el centro y, también, desde otro tipo de actuaciones y actividades
generales que el centro realiza.

Las competencias clave son las establecidas en el articulo 7 del Decreto del curriculo. Las
caracteristicas de estas, que a los efectos nos interesan, son:

— No hay limites diferenciados entre las distintas competencias, sino que se solapany
entrelazan entre si. Por ello, dificilmente se puede trabajar en el desarrollo de una
Unica competencia.

— No existe jerarquia alguna entre las competencias. Todas ellas se consideran
igualmente importantes ya que cada una contribuye a una vida exitosa en la
sociedad.

— Toman como referencia el aprendizaje permanente a lo largo de toda la vida,
debiéndose desarrollar en todas las etapas educativas, en los ambitos de la educacion
formal, no formal e informal. Por ello, la adquisicion de competencias por parte del
alumnado es paulatina y progresiva. Ninguna competencia se corresponde directa ni
univocamente con una Unica asignatura, por lo que al igual
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gue los objetivos, a su adquisicion se llegara desde todas las materias, pero también,
desde otro tipo de actuaciones y actividades generales que el centro realiza.

— La relacién entre las competencias clave y los objetivos de etapa es maxima. Se
entiende que la adquisicion de las competencias estd necesariamente ligada a la
consecucion de los objetivos planteados para la etapa. Esto nos permite asegurar
que, si el alumno ha adquirido el nivel correspondiente de competencias clave, habra
logrado los objetivos de la etapa.

— Aunque tampoco son directamente evaluables, el nivel de adquisicion de las
competencias clave para la etapa de educacién secundaria obligatoria viene fijado
por el Perfil de salida. Este perfil se identifica a través de una serie de descriptores
operativos, que aparecen recogidos en el Anexo |.B del Decreto de curriculo, que si
pueden ser evaluados a través de las competencias especificas de las diferentes
materias.

A) LOS OBJETIVOS DE ETAPA

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 23 de la Ley Orgdnica 2/2006,
de 3 de mayo; en el articulo 7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo; y en el Decreto
39/2022, de 29 de septiembre por el que se establece la ordenacion y el desarrollo de la
educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, nombrados a
continuacion:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto
a las demads personas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las
personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como
valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania
democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y
como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y
mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los @mbitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demds personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de
cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 6
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e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacidn para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnolégicas bdsicas y avanzar en una reflexién ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en

distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana vy, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad autédnoma, textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
las demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacién
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacién y mejora.

[) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresidn y representacion.

m) Conocer, analizar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la
sociedad de Castilla y Ledn.

n) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente de
riqueza y oportunidad de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo, y apreciando su
valor y diversidad.

fi) Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla
y Ledn indagando sobre los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y
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su valor en la transformaciéon y mejora de su sociedad, de manera que fomente la
iniciativa en investigaciones, responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno.

B) LAS COMPETENCIAS CLAVE

De conformidad con el articulo 11.1 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, las
competencias clave son las siguientes:

a) Competencia en comunicacion linguistica (CCL).

b) Competencia plurilinglie (CP).

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM).
d) Competencia digital (CD).

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).

f) Competencia ciudadana (CC).

g) Competencia emprendedora (CE).

h) Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

El Perfil de salida identifica el nivel de desarrollo de cada competencia clave que el
alumnado debe lograr al finalizar la ensefanza bdsica, concretando los principios y los
fines del sistema educativo referidos a este periodo. Se trata del elemento angular de
todo el curriculo, sobre el que convergen los objetivos de las etapas de educacién
primaria y de educacidn secundaria obligatoria, ademas de ser el referente dltimo de la
evaluacion de los aprendizajes del alumnado. Este perfil se identifica a partir de una
serie de descriptores operativos que concretan y contextualizan la adquisicion de cada
una de las competencias clave en el dmbito escolar y en el proceso de desarrollo
personal, social y formativo del alumnado.

Los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida al término de la ensefianza
basica son:

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)
Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, sighada o multimodal con coherencia,
correccidn y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en interacciones
comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para intercambiar
informacién, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 8
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CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados
o multimodales de los ambitos personal, social, educativo y profesional para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma
informacidn procedente de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en
funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulaciéon y
desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad
intelectual.

CCLA. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que
mejor se ajustan a sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce
privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y moviliza su propia experiencia
biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacion de las obras y para crear textos de intencion literaria de progresiva
complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la
resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

Competencia plurilingiie (CP)
Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para
responder a sus necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a
su desarrollo e intereses como a diferentes situaciones y contextos de los ambitos
personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como
estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio lingtistico individual.

CP3. Conoce, valoray respeta la diversidad lingtistica y cultural presente en la sociedad,
integrandola en su desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la
cohesion social.

Competencia matematica y competencia en ciencia e ingenieria (STEM)
Descriptores operativos:

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico
en situaciones conocidas, y selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver
problemas analizando criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si
fuera necesario.
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STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que
ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
plantedandose preguntas y comprobando hipdtesis mediante la experimentacion y la
indagacién, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precisidn y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del
alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que den solucién a una
necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procurando la participacién de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose
ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mds relevantes de procesos,
razonamientos, demostraciones, métodos y resultados cientificos, matematicos y
tecnoldgicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (graficos, tablas,
diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica la cultura
digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad, para
compartir y construir nuevos conocimientos.

STEM5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud
fisica, mental y social, y preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios
de ética y seguridad en la realizacion de proyectos para transformar su entorno préoximo
de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el consumo
responsable.

Competencia digital (CD)
Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad
y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir
conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacién y el uso de diferentes herramientas digitales, seleccionando y configurando
la mdas adecuada en funcién de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e
informacién mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una ciudadania
digital activa, civica y reflexiva.
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CDA4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para
tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro,
saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CDS5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y
sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos propuestos,
mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su
desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)
Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de propdsito y motivacion hacia el aprendizaje, para
gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales,
consolida estilos de vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias
a la convivencia y aplica estrategias para abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas
personas y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo,
distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

CPSAAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes
fiables para validar, sustentar y contrastar la informacion y para obtener conclusiones
relevantes.

CPSAAS. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de
retroalimentacién para aprender de sus errores en el proceso de construccion del
conocimiento.

Competencia ciudadana (CC)
Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimensién social y ciudadana de su propia
identidad, asi como a los hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan,
demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y espiritu constructivo en la
interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de
integracion europea, la Constitucidon espafiola y los derechos humanos y de la infancia,
participando en actividades comunitarias, como la toma de decisiones o la resolucion de
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conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso con la
igualdad de género, la cohesidn social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania
mundial.

CC3. Comprende vy analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad,
considerando criticamente los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios
para afrontar la controversia moral con actitud dialogante, argumentativa, respetuosay
opuesta a cualquier tipo de discriminacidn o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexidn entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

Competencia emprendedora (CE)
Descriptores operativos:

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo
balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno,
para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear
valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evaltua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando conocimientos econdmicos y financieros a
actividades vy situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la
accidn una experiencia emprendedora que genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacién de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones,
de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacidon y gestion, y reflexiona
sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a término el proceso de
creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la experiencia como una
oportunidad para aprender.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)
Descriptores operativos:

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico,
implicdandose en su conservacion y valorando el enriquecimiento inherente a la
diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e
intencionalidades de las manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del
patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos
técnicos que las caracterizan.
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CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones
culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la
creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una actitud empatica,
abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como
técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacion de
productos artisticos y culturales, tanto de forma individual como colaborativa,
identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

Los objetivos de la etapa y las competencias clave estan relacionados entre si. Esta
relacion la podemos encontrar en el anexo I.C Decreto de curriculo, donde se vincula el
Perfil de salida con los objetivos de la educacidn secundaria obligatoria. Por tanto, en la
medida en que el alumnado adquiera los descriptores operativos que identifican el Perfil
de salida, lograra los objetivos correspondientes a la etapa.

Para que el alumnado adquiera el nivel de desarrollo competencial correspondiente con
el Perfil de salida, el centro educativo trabajara en dos planos de actuacién, que deben
ser complementarios entre si: el de los procesos de ensefianza-aprendizaje que se
implementan desde cada una de las materias, y el de las actuaciones, actividades,
planes, programas, proyectos y normas generales de un centro, vinculadas a su
organizacién y funcionamiento.

Por lo que respecta al primero de los planos, el propio curriculo elaborado por la
Administracién educativa de Castilla y Ledn ya determina la contribucién de las
diferentes materias al desarrollo competencial del alumnado, dado que los descriptores
operativos se concretan, para cada una de las materias, en las competencias especificas.
En la medida en que estas competencias especificas plasman la concrecién de los
descriptores operativos del Perfil de salida, los procesos de ensefianza-aprendizaje que
se implementen desde cada una de estas, contribuiran al logro de los descriptores
operativos y, por tanto, a ese desarrollo competencial.

Cuando se unen los mapas de relaciones competenciales de las diferentes asignaturas,
se puede observar la contribucidn del conjunto de asignaturas a dicho desarrollo
competencial.
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A) REFERENCIA DE LOS MAPAS DE RELACIONES COMPETENCIALES DE LAS MATERIAS
QUE INTEGRAN LA OFERTA EDUCATIVA DEL CENTRO EN LA ETAPA

Los mapas de relaciones competenciales teniendo en cuenta la oferta educativa en el
IES Arenas de San Pedro para el curso 2023/24 se encuentran en el Anexo 1 de este
documento.

B) ANALISIS DE LA CONTRIBUCION DE DICHAS MATERIAS AL DESARROLLO
COMPETENCIAL DEL ALUMNO, A PARTIR DE LOS MAPAS DE RELACIONES
COMPETENCIALES.

En este andlisis, el IES Arenas de San Pedro podra tener en cuenta, segin proceda,
algunos de los siguientes aspectos en relacion con las cifras totales del Anexo 1:

— Numero de vinculaciones de cada competencia clave en relacién con el numero
total.

— Numero de vinculaciones de cada descriptor operativo en relaciéon con la
competencia clave a la que pertenece.

— Descriptores operativos mas o menos potenciados.

— Competencias clave mds o menos trabajadas.

— Repercusiones que dichas cifras totales tienen para el desarrollo competencial
del alumno.

En nuestro IES es necesario reforzar el descriptor operativo CCL4, a través de
actuaciones generales vinculadas a la organizacién y el funcionamiento del centro
debido al escaso numero de vinculaciones de las competencias especificas de las
diferentes materias. Se mejorara este descriptor operativo mediante la actualizacién del
plan de lectura del Centro y dentro de nuestro Plan de Formacién, asi como, con la
puesta en marcha de un curso para dinamizar la biblioteca del centro.

También se hace necesario reforzar el descriptor operativo CP1y lo haremos a través de
desdobles en grupos mas numerosos en la materia de 12 idioma (inglés), intercambios
con centros escolares de otros paises europeos, actividades culturales y actualmente tal
y como se determina en nuestro plan de formacidon estamos inmersos en la acreditacion
Erasmus+.

La contribucién a la Competencia plurilingiie como a la Emprendedora es escasa y, por
tanto, ambas deben ser desarrolladas también a través de actividades generales de
centro vinculadas a su organizacién y funcionamiento con actividades complementarias
y extraescolares (programas, viajes, charlas...).

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 14



? Junta de [T
Castilla y Le6n ~ N\

Consejeria de Educacion IES ARENAS DE SAN PEDRO

C) ACTUACIONES GENERALES VINCULADAS A LA ORGANIZACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO, Y SU CONTRIBUCION AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y AL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

En el IES Arenas de San Pedro, las actuaciones que se realizan a nivel general son
multiples y variadas, derivadas de planes, programas y proyectos, de las normas de
convivencia... Muchas de estas actuaciones integran actividades complementarias y
extraescolares contribuyéndose al logro por parte del alumnado de las metas
educativas.

En el siguiente cuadro se determina la finalidad de cada una de las actuaciones que se
realizan, sirviendo de guia a la hora de planificar y llevar a la préctica cada una de ellas.

CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
| | | <[ 0
‘—'ijmﬁmm;gg;gﬁr\lm#m<<<<<\—|mmvﬁmm:883
SR EEEEEEEEEEEEEERRRANEEEEEEEEEE
O|0| 0| 0|0 SIGI5I5 5 &665& O| 0| 0| O
Celebraciones de
jornadas diversas IViv) |V v 4 IV |V Vv
Concursos v v v v v|v
Olimpiadas
deportivas en los v v v v
recreos
Jornadas de ajedrez vIiv| V|V v v v
Aula de HHSS v|v v v v v
Celebracién
graduacién 22 |V v v v v v V|V
bachillerato
Alumnado‘ayudante W v v v v v
y mediador
Radio Escolar vV VI VIVIV|V v v vVIVIVIVIVIV v |[VIVI|Vv v
Huerto escolar vV VI v|VI|v VI v v
Planrecuperacion | | | /| /| /v v|v|v|v|v|v|v|v|vvivivivivivivivivvviv]vivvv]v]v]v
pendientes
Plan de fomento ala|v'|v |V |V |V |V
lectura
PAT y POAO v v v v v VI VI IVIVIVIVIVIV|IVIV v v
. . v v v VI ivVI|vIv
Plan de convivencia
Plan de acogida v v
Plan director parala| |v v v v vIiv| |V|VI|vV v|V|VIVIV
convivencia
Programa.EX|to vy v v |v v v v |v
educativo
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D) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS DESDE EL
CENTRO

Las actividades complementarias y extraescolares son un tipo de actuaciones que realiza
el profesorado en el seno de su materia, pero que también son objeto de desarrollo por
parte del centro educativo, generalmente bajo un tratamiento interdisciplinar y global,
reforzando en el alumnado el desarrollo de las competencias claves y ayudando también
a la consecucion de los objetivos de la etapa.

En el siguiente cuadro, se refleja la finalidad de cada una de las actividades
complementarias y extraescolares que se van a realizar desde el centro educativo.

CCL CP STEM (@]p] CPSAA CcC CE CCEC
‘—'ijm\—qmmggg;gﬁrﬂm#nggzzﬁmmvﬁmmssss
S e EEEEEEEEEEEEEERREEHEEEEEEEEEEIE
©1°1%19© Ziziziz i i = el 9/ ggS
Visitas a museos v|v v v v|v v VIVIVIVIVI|V v AARAr4
Visita a instalaciones
de interés cientifico |v'|v v vVIiVIVIVIVIV v v v vVIivVIVIVIV|V
Conocimiento del
entorno mas préximo
(natural, culturaly |V |V |V v vIVIVIVIVIVIVIVI|V v IVIVIVIVIVIVIVIVIV|IV V|V
social)
Salida a espacios v v sy vl v v v v v
naturales cercanos
_Actividadesde | | v v|v|vivlv v
divulgacion cientifica
Charlas de interés
cultural, social, VI v v v viv vIiv|v v v vIvI v v v
cientifico
Charlas para mejorar la
convivenciay de vIv|v v v v IVIVIVIVIVIVIVIVIV
orientacion
Visita a empresas de sl
interés v|v v v|v v|v v v v v |v
Olimpiadas deportivas,
ajedrez y otros juegos v vIviviviviviv]y v v
en el recreo
Esquide fondoy vvilviviviviviv] |viv
nérdico
Participacién en
oIimpiadefsyconcursos/‘// v v vy v v v v
de diferentes
asignaturas
Asistencia a obras de
teatro y conciertos |V v|v v v v IvVIV|v
didacticos
Visita a capitales
cercanas con interés |v' v Vi V|V v VvV
cultural
Desarrollo del
programa de educacién| v/ VIVIVIVIVIVIVIVIVIVIV AARAr4
social y emocional
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Desarrolloldelproyecto‘/‘/\/// v v ‘/\/ ‘/‘/\/\/ v v slvlv v
de radio escolar
Intercambios escolares vl
Viaje de fin de estudios|V" |V v v vVyvvivivMVVYVIIVIVIMVIVI
en 42ESO

E) DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES (ESTABLECIDOS EN LOS
APARTADOS 3 Y 4 DEL ARTICULO 10 DEL DECRETO DE CURRICULO) A TRAVES DE LA
ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

El articulo 10 del Decreto de curriculo determina, en sus apartados 3 y 4, que los centros
“fomentardn la prevencion y resolucion pacifica en todos los dmbitos de la vida personal,
familiar y social, asi como los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, la
paz, la democracia, la pluralidad, el respeto a los derechos humanos y al Estado de
derecho, y el rechazo al terrorismo y a cualquier tipo de violencia. Asimismo,
garantizardn la transmision al alumnado de los valores y las oportunidades de la
Comunidad de castilla y Ledn, como una opcidn favorable para su desarrollo personal y
profesional”.

El IES Arenas de San Pedro va a fomentar y a garantizar las actuaciones reflejadas en el
siguiente cuadro:

6 wv
ks olc N8 |0 (o]
58 8 |w3Tlo 83 Gl 8l o — =0 =
© o 2 |cElae5s¥9celassSET §|s
S| S |5 o o3 Q o S| = ol & |=
B3 © OEEmgngEHQSEEmQE
g ol O |7 2|0 35 5 9|8 ol S|I<
Fomento de la prevencién y resolucién pacifica | v/ v vViIiv|Iv v |VY
de conflictos
Fomento de la libertad Vi ivi|v | Iv |V |V v
Fomento de la justicia vViI|ivi|iv |V vViIivi|iv]|v v
Fomento de la paz v v v v v | v v
Fomento de la democracia v v v v
Fomento de la pluralidad v 4 v v
Fomento del respeto a los derechos humanos v |V v v |V
Fomento al respeto al Estado de derecho v
Rechazo al terrorismo v v | v v | v
Rechazo a cualquier tipo de violencia y actitudes v v
racistas
Transmisién de valores de CyL v v v
Transmisién de oportunidades v v
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A) VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE LA ETAPA CON EL PERFIL DE SALIDA

Segun el articulo 7.2 del Decreto 39/2022, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la ESO en la Comunidad de Castilla y ledn, las Competencias Clave y los
Objetivos de la etapa estan intimamente relacionados. Se entiende que el dominio de
cada una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacidn entre los objetivos de la educacién secundaria obligatoria y el Perfil de
salida queda representada a través de la siguiente tabla:

CCL CP STEM (@]p] CPSAA CcC CE CCEC
al el enl <l i | ~| | <[ 0 ;:2:2 | N[ | <
b bs el e P P b b = P P P PR R e o e
©|CQ|9|© 25| 5| 5l 5] 2 2122 IS SIS IS ufks]tsiks)
Objetivo a) v v v v v
Objetivo b) 7y v vlv s 1y
" v V% % v
Objetivo c)
Objetivo d) 4 vIivIviviviIvIvivivv v
Objetivo e) v|v vvivivIviviviviv]v v v
Objetivo f) Vi v v|viv viviv
Objetivog) |V |¥ v V| |v Vv |v|viv|v v|v|v
Objetivoh) (/I/|v|v|v| |v|v| |v| |v v| vlv v|vlv
Objetivo i) sl
Objetivoj) |v 4 v v |v|v vI|vi|v|v
Objetivok) |v v v v vIvivl |vIv|v|vlv v
Objetivo I) v v|v|v
Objetivo m 4 v v v v v
Objetivo n) v v viviv] |v
Objetivo f) v 4 vI|v|v v
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B) MAPAS DE RELACIONES CRITERIALES DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN LA
OFERTA EDUCATIVA DEL CENTRO EN CADA CURSO

Los mapas de relaciones criteriales de las materias que conforman parte de la oferta
educativa del IES Arenas de San Pedro en cada uno de los cursos son los establecidos en
el Anexo | de las indicaciones para la implantacién y el desarrollo del curriculo en los
centros educativos de Castilla y Leén.

Dichos mapas se encuentran en el Anexo 2 de este documento.

C) ASIGNACION DEL PESO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LOS
DESCRIPTORES OPERATIVOS.

Todo el profesorado, dentro de la materia o materias que imparte, debe establecer unos
criterios de calificacién, a fin de determinar el peso que tiene cada uno de los criterios
de evaluacion en la calificacion del alumnado que cursa Educacién Secundaria
Obligatoria. Dichos criterios se deben consensuar en el departamento.

Asimismo, en el ambito de la evaluacién y calificacion por competencias también se
deben establecer unos criterios de calificacion que dependera del conjunto de
profesores, puesto que, el desarrollo de las competencias es transversal a todas las
asignaturas.

En este sentido, el IES Arenas de San Pedro debe determinar los criterios de calificacion
de las competencias clave en forma de “peso de cada criterio de evaluacién” teniendo
en cuenta el conjunto de criterios de evaluacidon que se vinculan con cada descriptor
operativo.

En el IES Arenas de San Pedro, se decide:

1. Aplicar como criterio comun para el cdlculo de las calificaciones de todos los
descriptores que el peso de los criterios de evaluacién se determine en funcidn de
la carga horaria de la materia (media ponderada).

2. Que el peso de los descriptores operativos en el calculo de la calificacién de la
competencia clave se determine en proporcion al niumero de vinculaciones de
cada de cada descriptor operativo con los criterios de evaluacion (media
ponderada).

En el caso de que algun criterio de evaluacién quede sin calificar, se repartira
proporcionalmente y/o ponderadamente su porcentaje entre el resto de los criterios.
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D) CRITERIOS DE PROMOCION DEL ALUMNADO Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN
SEGUIR LOS EQUIPOS DOCENTES PARA LA TOMA DE DECISION

Nuestro instituto establece los criterios que aplicara para la toma de decisiones respecto
a la promocién del alumnado, a partir de lo establecido en el articulo 22 del DECRETO
39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. Igualmente, y en
coherencia con la citada norma, establece las actuaciones y procedimientos que
seguirdn los equipos docentes para la toma de esta decision.

Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn,
las decisiones relativas a la promocién del alumnado de un curso a otro serdn adoptadas
de forma colegiada por el equipo docente.

La adopcidn de estas decisiones se tomara en la sesién de evaluacion final de curso, que
sera presidida por el profesor-tutor del grupo y a la que asistird un miembro del equipo
directivo para servir de ayuda, asi como la orientadora del centro para asesorar durante
la sesion.

La adopcidén de estas decisiones sera por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de
dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

La calificacion final de cada materia se obtendra siguiendo las directrices marcadas en
las distintas programaciones didacticas y vendra expresada por numeros enteros de 0 a
10. Los resultados se extenderan en los documentos oficiales de evaluacion aplicando la
siguiente correspondencia: 0, 1, 2, 3 y 4: “Insuficiente (IN)”; 5: “Suficiente (SU)”; 6: “Bien
(BI)”; 7 y 8: “Notable (NT)”; 9 y 10: “Sobresaliente (SB,) segun la instruccion de 22 de
febrero de 2023, de la Secretaria general.

Respecto a la calificacion final de las Competencias Clave, siempre que la calificacion sea
positiva (5 o superior), se redondeard la nota hacia arriba a partir del decimal 7; por
debajo de este decimal se aplicara el truncamiento al entero.

Requisitos para la promocion automatica:

Que el alumno o alumna haya superado todas las materias cursadas o tengan evaluacion
negativa en dos materias como maximo.

En el caso de que las materias estén organizadas en ambitos, éstos se desagregaran en
materias a los efectos de adoptar dicha decisidén segln el punto Quinto, apartado 2, de
la Instruccion de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General. No obstante, en el caso
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del alumnado que curse primer curso de un programa de diversificacién curricular, este
promocionara al segundo curso de dicho programa de forma automatica.

Asimismo, de acuerdo con el punto Quinto, apartado 5, de la Instruccion de 22 de febrero
de 2023, de la Secretaria general, el alumno también promocionara de curso cuando
haya superado todas las competencias clave o tenga evaluacién negativa en dos
competencias clave. Se considerard que una competencia clave tiene evaluaciéon
negativa cuando su calificacién es inferior a cinco, en una escala numérica de cero a diez.

Por tanto, promocionaran automaticamente los alumnos que tengan evaluacion
negativa en 0, 1, o 2 materias, o aquellos con 3 0 mas materias suspensas que, no
obstante, tengan evaluacion negativa en 0, 1 o 2 competencias clave.

Requisitos para la promocidon en otros supuestos:

Para que un alumno o alumna y de forma excepcional, con evaluacidn negativa en mas
de dos materias y mas de dos competencias clave, promocione de curso, se deben
cumplir lo siguiente:

Que el equipo docente considere que la promocion favorecerd su progreso y esto
ocurrird cuando se cumplan simultdneamente las siguientes tres condiciones:

a) Que las materias no superadas, no le impidan seguir con éxito el curso siguiente.

Recaerd en manos de los profesores que imparten las materias no superadas y para
gue se cumpla debera ser asi considerada por unanimidad.

b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.

Recaera en manos de los profesores que imparten las materias no superadas y para
que se cumpla debera ser asi considerada por unanimidad.

c) Que la promocidn beneficiara su evolucidon académica.

Recaerd en manos del equipo docente, tras ser oida la opinién del tutor o tutora
docente y para que se cumpla debera ser tomada por consenso, y si no fuera
posible, por mayoria de dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

Igualmente, el alumnado promocionara, aun no cumpliendo alguno o ninguno de los
requisitos anteriores, si por ley es imposible que repita.
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E) CRITERIOS DE TITULACION DEL ALUMNADO Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN
SEGUIR LOS EQUIPOS DOCENTES PARA LA TOMA DE ESTA DECISION

Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 23 del Decreto, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn,
las decisiones relativas a la obtencidén del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria seran adoptadas de forma colegiada por el profesorado que imparte clase al
alumno.

La adopcion de estas decisiones se tomara en la sesién de evaluacion final de cuarto
curso.

La adopcidn de esta decisidn serd por consenso, y si no fuera posible por mayoria de dos
tercios de los profesores que le imparten clase.

Requisitos para la titulacion:

Obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria los alumnos que,
al terminar la Educacion Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo
docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los
objetivos de la etapa.

Se entenderd que un alumno o alumna ha adquirido las competencias clave, cuando
todas y cada una de ellas hayan sido desarrolladas, al menos, en un grado suficiente. Se
interpreta grado suficiente como la calificacién de 5 o superior en una escala de 1 a 10.

Se entenderd que cuando un alumno o alumna adquiera las competencias clave, habra
logrado los objetivos de la etapa.

Procedimiento especifico para la adopcion de decisiones sobre la titulacion del
alumnado:

El equipo docente tomara como referencia el grado de desarrollo de las competencias
clave a partir de la evaluacién y calificacion de los criterios de evaluacién con los que se
vincula cada uno de los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, segln
el conjunto de mapas de relaciones criteriales del cuarto curso de la etapa, teniendo en
cuenta el peso de los criterios de evaluacién establecidos en el apartado 2.3 C) de esta
Propuesta Curricular.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 22



? Junta de 1
Castillay Leon ~ O\ A

Consejeria de Educacion IES ARENAS DE SAN PEDRO

La propuesta curricular debe sentar las bases que permita al profesorado elaborar y
poner en practica las programaciones didacticas y las programaciones de aula. Estas
bases se establecen en forma de directrices, orientaciones vy criterios.

Las directrices se refieren a instrucciones que establece el centro educativo en la
propuesta curricular y que el profesorado debe tener en cuenta obligatoriamente a la
hora de disefiar la programacién didactica o, en su caso, la programacion de aula.

Las orientaciones se interpretan como indicaciones que ofrece el centro educativo al
profesorado a fin de guiarle en la elaboracién y/o puesta en practica de la programacion
de aula.

Por ultimo, los criterios se refieren a normas o determinaciones adoptadas por el centro
educativo y que resultaran de obligado cumplimiento para el profesorado en el disefio
de la programacién didactica o, en su caso, de la programacion de aula.

A) DIRECTRICES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE LA EVALUACION INICIAL

Al principio de cada curso escolar, el profesorado debe llevar a cabo una evaluacion
inicial con cada grupo de alumnos a los que imparta docencia.

Esta evaluacion inicial debe permitir al profesorado comprobar en el alumnado el grado
de adquisicion de las competencias especificas de la materia en cuestidn, a partir de Ia
realizacion de pruebas que valoren diferentes criterios de evaluacién del curso anterior
al actual.

El profesorado debera planificar estas pruebas en la programacion didactica e
incorporar los resultados mas significativos de la misma en la programacion de aula.

A fin de homogeneizar en cada uno de los cursos de la etapa aspectos tales como los
referidos a las fechas de realizacion, las técnicas e instrumentos de evaluacion, el
contenido de las pruebas o el grado de participacién del alumnado en las mismas, se
determinan las siguientes directrices:

- Numero de sesiones: cada departamento decidird el nimero de sesiones que

dedicard al desarrollo de pruebas de evaluacién inicial, no pudiendo exceder en
ningun caso de la fecha del 23 de septiembre.
- Técnicas e instrumentos de evaluacion: se deben emplear instrumentos de

evaluacion variados y, en todo caso, al menos uno de cada una de las técnicas (de
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observacién, de desempefio y de rendimiento). Segun el numero de horas
destinadas a la evaluacién inicial, los departamentos decidiran las técnicas e
instrumentos mas adecuados para llevarla a cabo.

- Contenido: |la decision del criterio de evaluacidon que se valorara es competencia de
cada departamento didactico.

- Sesion de sequimiento: se podran realizar evaluaciones intertrimestrales, de la

totalidad del grupo o de algun caso concreto, para evaluar las medidas tomadas tras
evaluacion inicial si se considera necesario a propuesta de algun agente.

B) ORIENTACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y
LOS CONTENIDOS

En relacion con los criterios de evaluacion, el profesorado de los centros educativos
podra desglosar los criterios de evaluacion de las materias que imparta en indicadores
de logro, ya que estos indicadores de logro permitiran concretar los criterios de
evaluacion en conductas observables y medibles, posibilitando asi valorar los niveles de
desempenio a los que se refieren dichos criterios.

En relaciéon con los contenidos, el profesorado de los centros debe desglosar los
contenidos de las materias que imparta en unidades concretas de trabajo, pudiendo,
igualmente, ampliarlos.

Ademads, en la medida en que los contenidos no aparecen en el Proyecto de Decreto de
curriculo vinculados directamente a criterios de evaluacién, puesto que las
competencias especificas se pueden evaluar a través de la puesta en accién de
diferentes contenidos, los docentes deben también asociar los contenidos de las
materias a los indicadores de logro en los que hubieran concretado los criterios de
evaluacion, al objeto de identificar las demandas de trabajo que precisa cada criterio de
evaluacion para su consecucion.

Por tanto, se plantean tres tareas: (1) desglosar los criterios de evaluacion en
indicadores de logro; (2) desglosar los contenidos de las materias en unidades concretas
de trabajo; (3) vincular los contenidos a los criterios de evaluacién a través de sus
indicadores de logro.

Al respecto de cdmo realizar las tres cuestiones planteadas, se recogen las siguientes
orientaciones:

- Ala hora de desglosar los criterios de evaluacidn en indicadores de logro:
' Que cada indicador de logro contenga un solo verbo, y que este se enuncie

en 32 persona de singular.
' Que elindicador de logro sea realmente observable y medible.
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' Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de
evaluacion cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

- Ala hora de desglosar los contenidos en unidades concretas de trabajo:

' Que se enuncie en forma de expresién nominal, evitando sustantivos que
indican procesos o niveles de logro.

' Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en su
desarrollo en situaciones de aprendizaje concretas. Por ejemplo, en
Geografia e Historia se podrian concretar los acontecimientos y procesos
gue se van a trabajar de la Edad Media y Edad Contempordnea, o los
dispositivos y recursos digitales que se van a utilizar, la definicion de estos;
en Musica se podrian indicar las propuestas musicales, de lenguaje corporal,
escénico o performativo concretas que se van a trabajar, qué sinfonias,
conciertos, danzas, etc. Indicando el nombre de estas.

' Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se desglose el
contenido cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

- A la hora de vincular los contenidos con los criterios de evaluacion a través de los

indicadores de logro, y tomando las unidades concretas de trabajo:

' Que se inserten las unidades concretas de trabajo en la redaccién de los
indicadores de logro.

' Que se decida qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada
indicador de logro pensando en las posibles situaciones de aprendizaje que
se podrian desarrollar.

' Que se vinculen todos los indicadores de logro, al menos con una unidad
concreta de trabajo cada uno. Se debera comprobar que se plasmen todos
los indicadores de logro y todas las unidades concretas de trabajo.

C) ORIENTACIONES ~PARA LA INCORPORACION DE LOS CONTENIDOS
TRANSVERSALES.

Tal y como se determina en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto de curriculo,
en todas las materias se trabajaran:

' La comprension lectora. La expresion oral y escrita.
' La comunicacion audiovisual.

' La competencia digital.

' El emprendimiento social y empresarial.
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' El fomento del espiritu critico y cientifico. La educacidon emocional y en
valores.

' Laigualdad de género. La creatividad.

' Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, y su uso ético y
responsable.

' Educacidn para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la
diversidad como fuente de riqueza.

Y se fomentaran:

' La educacién para la salud. La formacién estética.
' La educacién para la sostenibilidad y el consumo responsable.
' El respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

Dado que los docentes deberan incorporar y planificar el trabajo de estos contenidos

transversales en las respectivas programaciones didacticas y de aula, se determinan

unas orientaciones para que estos contenidos puedan ser incorporados en todas las

materias de la etapa.

a)

b)

d)

Comprensién lectora. Capacidad para extraer el significado global de un texto a

través de la identificaciéon de las ideas mds importantes. Para trabajar la
comprension lectora se podran realizar tareas de la siguiente tipologia: elaboracién
de resimenes, esquemas, preguntas abiertas...

Expresion oral. Conjunto de técnicas que se utilizan para comunicar mediante el
habla pensamientos, datos u opiniones con efectividad, con el fin de que el
interlocutor comprenda de lo que pretende comunicar. Para trabajar la expresion
oral se podran realizar tareas como: debates, coloquios, mesas redondas, lluvia de
ideas...

Expresidn escrita. Conjunto de técnicas necesarias para la elaboracidon de textos
escritos (estructura, coherencia, gramatica u ortografia) que permitan que el
interlocutor entienda el mensaje. Para trabajar la expresidon escrita se podrdn
realizar tareas como las siguientes: descripciones y argumentaciones de los
diferentes contenidos que se utilicen como instrumentos en las diferentes
situaciones de aprendizaje y unidades tematicas.

Comunicacidn audiovisual. Transmisidn de mensajes mediante el uso de la imagen,

sonido o ambos. Para trabajar la comunicacién audiovisual se podrdn realizar tareas
del tipo: presentacidn PowerPoint, anuncios publicitarios, textos polimodales,
Podcast, etc.
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e) El emprendimiento social y empresarial a través de: simulaciones de empresa o

asociaciones, estudios de campo...

f) El fomento del espiritu critico y cientifico se desarrollara a través de: los debates,

coloquios, argumentaciones, por un lado; de otro lado, mediante la observacién, la
practica guiada, el estudio de campo y la experimentacién propia.

g) La_educaciéon emocional y en valores se trabajard a través de los diferentes

contenidos relacionados, los debates, la accidn tutorial, etc.

h) La_igualdad de género se trabajard a través de los diferentes contenidos

relacionados, los debates, |la accidn tutorial, etc.

i) La creatividad y la formacién estética se trabajaran a través de la produccion de

mensajes orales, escritos y polimodales.

j) Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable a

través de la accion tutorial mediante charlas adaptadas a las caracteristicas y nivel
del alumnado.

k) Educacidon para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la

diversidad como fuente de riqueza se trabajara a través de los debates, la accion
tutorial, etc.

I) La_educacién para la salud se trabajara través de los debates, coloquios,

argumentaciones, por un lado; de otro lado, mediante la observacion, la practica
guiada, la experimentacion propia.

m) La educacidn para la sostenibilidad y el consumo responsable se trabajara a través

de los diferentes contenidos relacionados, los debates, la accidon tutorial, etc.

n) El respeto mutuo vy la cooperacidén entre iguales se trabajard a través de los

diferentes contenidos relacionados, los debates, la accion tutorial, etc.

La incorporacién de estos contenidos en las programaciones didacticas debera ser
concreta y sencilla. Se deberd vincular estos contenidos con algin otro elemento del
curriculo, tales como criterios de evaluacién o contenidos de la materia, puesto que su
desarrollo debera estar integrado en la evaluacién de las competencias especificas de la
materia. Igualmente, se debera determinar los momentos en los que se pretenden
trabajar.

La incorporacion de estos contenidos en las programaciones de aula debera ser también
concreta. Para ello, se deberan vincular a actividades y tareas concretas. Desde el punto
de vista metodoldgico, las orientaciones que se establecen son:
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- El trabajo colaborativo deberia ser el recurso metodoldgico principal en que el
profesorado se apoyara.

- El aprovechamiento de los recursos del centro y del entorno ha de estar vinculado
al desarrollo de los contenidos transversales.

- La organizacion de espacios, tiempos y grupos atenderd a las necesidades de las
actividades y tareas de ensefianza-aprendizaje.

D) DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOLOGIA DIDACTICA PROPIA
DEL CENTRO PARA LA ETAPA.

En el articulo 12 Decreto de curriculo se fijan los principios pedagégicos para la etapa,
que identifican el conjunto de normas que deben orientar la vida del centro educativo,
al objeto de articular la respuesta mas adecuada posible al alumnado de educacién
secundaria obligatoria.

Seguidamente, y como concrecién de los principios pedagdgicos, en el articulo 13, se
alude a los principios metodoldgicos de la etapa, que se fijan en su anexo Il.A y que
deben guiar a los docentes en la seleccion de metodologias que integren estilos,
estrategias y técnicas de ensefianza, tipos de agrupamientos y formas de organizacion
del espacio y el tiempo, y recursos y materiales de desarrollo curricular adecuados, a fin
de que el disefio y puesta en practica de las situaciones de aprendizaje permitan al
alumnado movilizar los contenidos y alcanzar los aprendizajes esenciales.

A partir de los principios pedagdgicos y metodoldgicos que se establecen en la
normativa autondmica para la etapa, el centro debera decidir y establecer la
metodologia didactica que guie al profesorado en el desarrollo del proceso de
ensefanza y aprendizaje en el centro concreto, en funcion del contexto socioeducativo
del mismo y sus necesidades.

Los centros deberan aludir a principios metodolégicos generales, pero también a los
estilos, estrategias y técnicas de ensefanza, a los tipos de agrupamientos y a las formas
de organizacion del espacio y el tiempo de la siguiente manera:

El profesorado del centro debera respetar los principios basicos del aprendizaje, siempre
en funcion de las caracteristicas de la etapa educativa. Igualmente, debera respetar la
naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales de nuestro entorno, la
disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado.

Ademas, se deberd tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al anexo
I.A, del Decreto, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 28



? Junta de 1
Castillay Leon ~ O\ A

Consejeria de Educacion IES ARENAS DE SAN PEDRO

En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los
siguientes principios:

- Desde todas las materias se procurara una enseflanza activa, vivencial vy
participativa del alumnado.

- Desde todas las materias se debe partir de los conocimientos previos del alumnado,
asi como de su nivel competencial, introduciendo progresivamente los diferentes
contenidos y experiencias, procurando de esta manera un aprendizaje
constructivista.

- Desde todas las materias se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los
alumnos en funcidn de sus necesidades educativas.

- Desde todas las materias se procurara un conocimiento sélido de los contenidos
curriculares.

- Desde todas las materias se propiciara en el alumnado la observacidn, el analisis, la
interpretacidn, la investigacion, la capacidad creativa, la comprensidén, el sentido
critico, la resolucidn de problemas y la aplicacién de los conocimientos adquiridos a
diferentes contextos.

- Desde todas las materias se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como
herramientas de trabajo y evaluacién en el desarrollo de algin contenido.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se
establecen entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se deberan emplear
aquellos en los que el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en la
toma decisiones referidas tanto a la organizacion de las actividades, como a su
desarrollo, e incluso a la propia evaluacién.

Se promoverd una relacién emocional positiva en el proceso de ensefianza, consistente
en el respeto mutuo y en la empatia docente-discente. En cuanto a las técnicas de
ensefianza a emplear por el profesorado:

- Se utilizardn técnicas activas de ensefianza-aprendizaje.
- Se limitara en lo posible la clase magistral

E) CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE LOS PROYECTOS SIGNIFICATIVOS.

En el articulo 19.4. del Decreto de curriculo se indica que en los términos que establezcan
los centros educativos en sus propuestas curriculares, y al objeto de fomentar la
integracién de las competencias y contribuir a su desarrollo, los docentes incluiran en
sus programaciones diddcticas la realizacién de proyectos significativos y relevantes y la
resolucidn colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad del alumnado, junto al tiempo lectivo que durante el curso
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dedicardn a tal fin. Estos podran desarrollarse desde cada una de las materias o de forma
interdisciplinar.

Asi pues, cada centro educativo debera fijar unos criterios comunes y de obligado
cumplimiento para el profesorado durante el disefio y puesta en practica de Ia
programacion didactica y de la programacién de aula.

Por otro lado, en el articulo 14 del Decreto de curriculo, se definen las situaciones de
aprendizaje como el conjunto de momentos, circunstancias, disposiciones y escenarios
alineados con las competencias clave y con las competencias especificas a ellas
vinculadas, que requieren por parte del alumnado la resolucién de actividades y tareas
secuenciadas a través de la movilizacion de estrategias y contenidos, y que contribuyen
a la adquisicion y desarrollo de las competencias.

Dada la amplitud del concepto que la normativa autondmica confiere al constructo
situacion de aprendizaje, en si mismo puede interpretarse que esta puede
perfectamente constituirse como un proyecto significativo para el alumnado. No
olvidemos que en el disefio de una situacion de aprendizaje se deberdn integrar las
competencias clave. Asimismo, debera ser relevante para el alumnado y requerira de la
resolucion de problemas por su parte, pudiendo realizarse esta resolucién de forma
colaborativa y, en todo caso, dicha resolucion le permitird reforzar su autoestima,
autonomia, reflexién y responsabilidad. Incluso, como es légico pensar, las situaciones
de aprendizaje pueden disefarse de forma disciplinar o de forma interdisciplinar.

En definitiva, en todo centro educativo, la utilizacion del profesorado de situaciones de
aprendizaje como herramienta para implementar el curriculo, ya cubriria perfectamente
el precepto establecido en el articulo 19.4 del Decreto de curriculo.

No obstante, y ademas de lo reflejado anteriormente, los centros educativos, en su
margen de autonomia, pueden establecer determinados momentos durante el curso
para la realizacion de proyectos (disciplinares y/o interdisciplinares) que contribuyan al
desarrollo competencial del alumnado.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 19.4 del Decreto, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn, de entre las diferentes situaciones de aprendizaje que los docentes
disefien y desarrollen durante el curso, al menos tres de ellas, una por trimestre,
responderan a los siguientes criterios:

- Estaran basadas en proyectos significativos y relevantes para el alumnado y la
resolucién colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia,
la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

- Al'menos una de ellas tendra caracter interdisciplinar.
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- Se organizaran grupos de alumnos que trabajaran de forma colaborativa seguin
diferentes roles, que se irdn rotando entre el alumnado al inicio de cada nueva
situacidn de aprendizaje.

El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera siempre a una misma
secuencia:

a) Seleccién del tema y planteamiento

b) Organizacién de los grupos y atribucién de roles.

c) Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

d) Planificacion del trabajo.

e) Investigacidn sobre el tema.

f) Puesta en comun de la informacion.

g) Elaboracion del producto final.

h) Presentacién publica del producto.

i) Reflexidn conjunta sobre el proceso y el resultado. Propuestas de mejora.

j) Evaluacién (deberd estar presente en cada uno de los pasos anteriores).

F) CRITERIOS PARA LA SELECCION DE MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO
CURRICULAR

El anexo Il.A del Decreto de curriculo determina que los centros educativos tienen la
capacidad para seleccionar sus materiales y recursos de desarrollo curricular, de
acuerdo con los criterios pedagdgicos que establezcan. Dicha seleccidn se adaptar3, en
la medida de sus posibilidades, a las condiciones que impone el fomento y desarrollo del
cambio metodoldgico hacia una perspectiva competencial e integradora.

Asi mismo, el apartado 11 de las Indicaciones para la implantacion y el desarrollo del
curriculo dispone que los materiales y recursos son los medios de los que se vale el
profesorado para el desarrollo del curriculo de cada una de las materias, y establece las
diferencias entre ambos conceptos.

Asi, se entiende por material de desarrollo curricular, el producto disefiado y elaborado

con una clara finalidad educativa, al objeto de incorporar los contenidos al proceso de
ensefianza-aprendizaje, y que pueda ser utilizado durante la puesta en practica de las
situaciones de aprendizaje. A todos los efectos, el libro de texto es considerado como
un material de desarrollo curricular.
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Asi mismo, se entiende por recurso de desarrollo curricular, la herramienta o

instrumento al que se le ha dotado de contenido y valor educativo, aunque esta no fuera
su finalidad original, y que es utilizado por docentes y alumnado durante la puesta en
practica de las situaciones de aprendizaje.

Ademas de las diferentes conceptualizaciones de ambos términos (materiales y
recursos), también existen diferencias en cuanto a quién decide cudles adoptar y quién
establece los criterios para su seleccién.

Respecto de los materiales de desarrollo curricular:

Los criterios se fijan en la propuesta curricular, debiendo contemplar, al menos, los
establecidos en la disposicién adicional cuarta y en el apartado 5 de la disposicion
adicional vigesimoquinta de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo.

La seleccién de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes
criterios:

- Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

- Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Leon.

- Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

- Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Orgdnica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los
qgue ha de ajustarse toda la actividad educativa.

- Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Orgdnica
1/2004, de 28 de diciembre.

- Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia,
asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

- Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionaran los materiales de desarrollo curricular
ateniéndose a los criterios anteriormente sefialados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con cardcter general, serd de cuatro cursos
escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como
establece la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de
vigencia de los libros de texto en las ensefianzas de educacion primaria, educacion
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secundaria obligatoria y bachillerato, en centros sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

Respecto de los recursos de desarrollo curricular:

Los criterios, que igualmente se fijan en la propuesta curricular, seran establecidos por
los 6rganos de coordinacién docente. Entre estos criterios se deberdn contemplar, al
menos, los establecidos en la disposicidon adicional cuarta y en el apartado 5 de la
disposicion adicional vigesimoquinta de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo.

La seleccidn de los recursos de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios,
una vez determinados por la Comision de Coordinacion Pedagdgica:

- Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

- Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

- Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

- Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Orgdnica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los
gue ha de ajustarse toda la actividad educativa.

- Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Orgdnica
1/2004, de 28 de diciembre.

- Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

- Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia,
asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

- Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

- Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o
estimulo, de manera que potencien la manipulacién, la observacién, la investigacién
y la elaboracién creativa.

Los docentes seleccionardn los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los
criterios anteriormente sefialados.

G) DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO EN
RELACION CON LAS TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION, LOS MOMENTOS DE
EVALUACION, LOS AGENTES EVALUADORES Y LOS CRITERIOS DE CALIFICACION.

Segun el articulo 21 del Decreto de curriculo, las técnicas a emplear permitirdn la
valoraciéon objetiva de los aprendizajes del alumnado, para lo que habra que emplear
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instrumentos variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de
aprendizaje que se planteen. En todas las materias se incluirdn pruebas orales de
evaluacion. Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistemdtica y
continua a lo largo de todo el proceso educativo. En los procedimientos de evaluacién,
el docente buscara la participacién del alumnado a través de su propia evaluacién y de
la evaluacién entre iguales. Las calificaciones de cada materia serdn decididas por el
profesor correspondiente, a partir de la valoracion y calificacion de los criterios de
evaluacion establecidos en la respectiva programacion didactica, teniendo presente, en
su caso, las medidas adoptadas en materia de atencion a la diversidad.

A partir de estos preceptos normativos, los centros deberdn establecer las oportunas
directrices en relacion con las técnicas e instrumentos de evaluacion, con los momentos
de evaluacién, con los agentes evaluadores y con los criterios de calificacion.

En relacion con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

- Las técnicas para emplear permitiran la valoracién objetiva de los aprendizajes del
alumnado.

- Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones que se planteen. En cada materia se utilizara obligatoriamente, como
minimo, un instrumento perteneciente a cada tipo de técnica: de observacién, de
analisis del desempeno y de rendimiento.

- En todas las materias se incluirdn pruebas orales como instrumento obligatorio de
evaluacion.

- En las programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios de
evaluacidn que pretenden valorar.

En relacidon con los momentos de evaluacion:

- Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistemdtica y continua a lo
largo de todo el proceso educativo.

- Enlas programaciones didacticas se determinara en qué momento se aplicard cada
instrumento de evaluacion.

En relacién con los agentes evaluadores:

- Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia
evaluaciény de la evaluacion entre iguales. Para ello, sera necesario que se planteen
pruebas de autoevaluacién y de coevaluacién.

- En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de
evaluacidn si esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacién, autoevaluacion y/o
coevaluacion.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 34



? Junta de 1
Castillay Leon ~ O\ A

Consejeria de Educacion IES ARENAS DE SAN PEDRO

En relacion con los criterios de calificacion:

- Enlas programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacidén o peso de
cada uno de los criterios de evaluacién de la materia.

- Asimismo, y dada la relacidén existente entre instrumentos de evaluacién y los
criterios de evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacion de cada
uno de los instrumentos de evaluacién.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se le adaptara el proceso de
evaluacion, aspecto que también se reflejara en las oportunas programaciones
didacticas.

H) CRITERIOS PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS RESULTADOS DE
LA EVALUACION DEL ALUMNADO.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 29 del Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, cuando el alumnado sea menor de edad, los padres, madres, tutores o tutoras o
legales deberan participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo, colaborando
en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su progreso.

Tendran, ademads, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacién y
promocidn, a través de un boletin individualizado, asi como al acceso a los documentos
oficiales de evaluacidn y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se realicen
a sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, en la parte referida al alumno o alumna de que
se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Orgdnica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y demds normativa aplicable en materia de proteccién de datos de caracter
personal. A tal fin, el acceso a las actas de evaluacidn podra sustituirse por un boletin
individualizado con la informacidn del acta referida al alumno o alumna de que se trate.

Procede por lo tanto definir aqui los criterios para facilitar a las familias toda la
informacién relativa a la evaluacién del alumnado.

La informacién que se dara a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las
diferentes evaluaciones sera:

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, no se informara
formalmente del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de cada materia,
salvo solicitud expresa del alumnado o de las familias. Es necesario informar cuando
el equipo docente haya decidido un cambio en la materia optativa del alumnado
relativa a Conocimiento de la lengua o Conocimiento de las matematicas; asi como
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si el alumnado ha sido propuesto para recibir algun tipo de apoyo en las diferentes
materias

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de
seguimiento, se informara de la calificaciéon de cada una de las materias que curse
cada alumno mediante un boletin de calificaciones con el envio por correo ordinario
al domicilio familiar y una copia al alumnado. Se informard, igualmente, de los
resultados parciales de las pruebas realizadas a los alumnos con asignaturas
pendientes de cursos anteriores, reflejando en el boletin la provisionalidad de las
mismas. Cada profesor también informara al alumno y, en su caso, a los padres,
madres o tutores legales, sobre el nivel de consecucidon de los aprendizajes
esperados, a través de la calificacién de los criterios de evaluacién. No se informara
del grado de desarrollo de las competencias clave. Cuando el progreso del alumnado
no sea el adecuado se informard a las familias sobre las medidas de refuerzo
educativo que recibiran sus hijos.

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebraciéon de las sesiones finales,
se informara formalmente de la calificacion de cada una de las materias que curse
cada alumno mediante el boletin de calificaciones (se dara una fotocopia al alumno
y se enviard el original por correo ordinario al domicilio familiar). Se informar3,
igualmente, de los resultados finales de las pruebas realizadas a los alumnos con
asignaturas pendientes de cursos anteriores. También se informard del grado de
desarrollo de las competencias. Junto al boletin de calificaciones se les hard
entregard de la siguiente documentacién:

e Un consejo orientador, en el caso del alumnado que finalice segundo y cuarto
curso.

e Un consejo orientador cuando al finalizar el tercer curso el equipo docente
considere conveniente proponer al alumnado y a sus padres, madres, o personas
que ejerzan la tutela legal, su incorporacién a un ciclo formativo de grado basico

e Al alumnado que obtenga calificacién negativa en alguna materia, un informe
sobre los aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa de trabajo
durante el verano.

e Cuando el alumnado concluya su escolarizacion en esta etapa, recibird una
certificacion oficial en la que constardn el nimero de afios cursados y el nivel de
adquisicion de las competencias clave definidas en el Perfil de salida.

El mecanismo que este centro establece para que los alumnos puedan participar en el
proceso de evaluacion sera el siguiente:
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- Los tutores dedicaran una sesién de tutoria, previa a cada una de las sesiones de
seguimiento y de la sesion de evaluacidn final, a analizar, junto al grupo que tutoriza,
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- En esa sesion se informara a los alumnos de la posibilidad de que el delegado y/o
subdelegado del grupo acudan a la sesién de evaluacién para informar de su
valoracion al equipo docente y para ser informados por el mismo de los aspectos
generales de la marcha del grupo.

- Tras la celebracién de las sesiones de seguimiento, los tutores dedicardn una sesién
de tutoria a valorar con los alumnos los resultados obtenidos por estos en la
evaluacion, asi como para transmitirles los aspectos generales de la marcha del
grupo.

- Tras la evaluacién final, los tutores aprovecharan la entrega de los boletines de
calificaciones para transmitir esta informacién a los alumnos y a los padres, madres
o tutores legales que lo requieran.

) DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
MEDIDAS DE REFUERZO, PLANES DE REFUERZO Y PLANES DE RECUPERACION DE LOS
APRENDIZAJES DEL ALUMNADO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 21.11 del Decreto de curriculo, cuando el
progreso del alumnado no sea el adecuado se establecerdan medidas de refuerzo
educativo. Estas medidas, que estaran dirigidas a garantizar la adquisicion del nivel
competencial necesario para continuar el proceso educativo, podran incluir aspectos
relacionados con la orientacidn educativa y con la adaptacion del proceso de ensefianza,
y deberan adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades.

Asi mismo, en el articulo 22.6 del citado Decreto se dispone que cuando un alumno no
promocione, el equipo docente que le atiende disefiara y aplicara un plan especifico de
refuerzo en base a un informe elaborado por el equipo docente que le atendio el curso
anterior.

Igualmente, cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, el
profesorado que le atiende disefiard y aplicard un plan de recuperacion de cada materia
no superada en base a un informe elaborado por el equipo docente que le atendio el
curso anterior, tal como dispone el articulo 22.7 del precitado Decreto.

Por lo tanto, el centro educativo debe incluir en la propuesta curricular las directrices
para que el equipo docente establezca, organice y desarrolle esos tres elementos:
medidas de refuerzo, planes de refuerzo y planes de recuperacion.
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Medidas de refuerzo:

— Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se establecerdn medidas de
refuerzo educativo.

— El responsable para establecer dichas medidas sera el profesorado que imparta las
materias sobre las que se considere que el progreso no es el adecuado.

Planes de refuerzo:

— Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disenara y
aplicara un plan especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por
el equipo docente que le atendid el curso anterior.

— Elinforme que debe elaborar el equipo docente que le atendid el curso anterior se
ajustard a lo establecido en el Anexo 3 de esta propuesta curricular.

— El plan de refuerzo se ajustara a lo establecido en el Anexo 4 de esta propuesta
curricular (extraido de la Instruccion de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria
General, por la que se establecen orientaciones para la evaluacion y promocion en
la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los documentos
oficiales de evaluacion para el curso académico 2022-2023 de evaluacion. Anexo VII)

— El plan de refuerzo se revisara por parte del equipo docente periédicamente, en
diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién de este.

Planes de recuperacion:

— Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, el
profesorado que le atiende disefara y aplicara un plan de recuperaciéon de cada
materia no superada en base a un informe elaborado por el equipo docente que le
atendio el curso anterior.

— Elinforme que debe elaborar el equipo docente que le atendid el curso anterior se
ajustarad a lo establecido en el Anexo 5 de esta propuesta curricular.

— El plan de recuperacion se ajustard a lo establecido en el Anexo 6 de esta propuesta
curricular.

— El plan de recuperacién se revisara por parte del equipo docente periddicamente,
en diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién de este.

J) DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE
PLANES DE ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR.

Tal y como dispone el articulo 27 del Decreto de curriculo, el conjunto de diferencias
individuales, tales como capacidad, ritmo de aprendizaje, estilo de aprendizaje,
motivacién, intereses, contexto social, situacidon cultural, circunstancia linglistica o
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estado de salud, que coexisten en todo el alumnado hace que los centros educativos y
mas concretamente sus aulas, sean espacios diversos. No obstante, todo el alumnado,
con independencia de sus especificidades, tiene derecho a una educacién inclusiva y de
calidad adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

En este sentido, los centros educativos buscando desarrollar el maximo potencial
posible del alumnado, adoptaran las medidas necesarias a fin de responder a las
necesidades educativas concretas de su alumnado, teniendo en cuenta el conjunto de
diferencias individuales que les caracteriza.

Asi, para aquellos alumnos que lo requieran, serd necesario implementar planes de
enriquecimiento curricular, estableciendo en este apartado las directrices para su
establecimiento, organizacién y desarrollo.

Las directrices para tal fin son las siguientes:

— Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en
el seno de la materia que imparten, podran adoptar planes de enriquecimiento
curricular.

— El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del
alumnado a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que
contribuyan a su desarrollo integral.

— Los proyectos, a pesar de partir de un area del conocimiento concreta, deberan
incorporar conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales
de contenidos.

— La metodologia didactica contemplard el aprendizaje basado en proyectos, la
resolucién de problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o
el aprendizaje cooperativo.

El plan de enriquecimiento curricular se ajustara a lo establecido en el Anexo 7 de esta
propuesta curricular.

K) ORIENTACIONES PARA EL DISENOQ Y PUESTA EN PRACTICA DE SITUACIONES DE
APRENDIZAJE.

En el articulo 14.2 del Decreto de curriculo se indica que las situaciones de aprendizaje
deberan obligatoriamente:

a) Ser globalizadas; es decir, deberdn incluir contenidos de varios bloques.

b) Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

c) Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del
alumnado en relacién con contextos cotidianos de los dmbitos personal, social,
educativo y/o profesional.
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d) Ser inclusivas; es decir, deberdn garantizar el acceso a las mismas de todo el
alumnado, adecudndolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos
de aprendizaje.

Asimismo, en el anexo /l.C del mencionado Decreto de curriculo se determinan
orientaciones para el disefio y desarrollo de situaciones de aprendizaje.

Los centros educativos, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 y el anexo
I1.C Decreto de curriculo, deberdn establecer una serie de orientaciones que faciliten al
profesorado el disefio y puesta en practica de situaciones de aprendizaje. Para ello,
podrian determinar pautas concretas, los apartados que deberd contener cada situacion
de aprendizaje, o incluso facilitar al profesorado un modelo o formato propio del centro.

Ademads de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes
orientaciones para su diseno:

— Referirlas a los dmbitos personal, social, profesional o educativo del alumnado,
procurando que se incluyan varios de estos dmbitos de forma simultdnea.

— Dentro de cada uno de estos dmbitos, se pueden considerar uno o varios contextos
relevantes para el alumnado.

— Se debe determinar un titulo que identifique la situacion.

— El punto de partida debera ser un reto o un problema cercano al alumnado.

— Toda situacion de aprendizaje debera estar fundamentada curricularmente:
Objetivos de etapa, descriptores operativos, competencias especificas. Criterios de
evaluacion, contenidos de la materia (o materias) y transversales.

— Se deben incluir los aspectos metodoldgicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacion del alumnado y agrupamientos, cronograma vy
organizacién del tiempo y organizacion del espacio).

— Sedebenincluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se emplearan.
Se deben incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

En cuanto a la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje, se establecen las
siguientes orientaciones:

— Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos atractivos
(lecturas, materiales, buscando activar sus conocimientos previos, procurando que
hagan inferencias, planteen hipdtesis y surjan conflictos cognitivos en interaccidn
con sus iguales.

— Se debe potenciar la realizacion de actividades de observacién, investigacion,
experimentacién y exploraciéon, que ayuden al alumnado a resolver los retos
planteados.
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— Se debe favorecer la reflexidon sobre el propio aprendizaje valorando el proceso
llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de
dosieres, exposiciones, reproducciones artisticas, mercadillo u otro tipo de soportes
y medios de difusion.

— La evaluacién debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia que
permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir ajustandola a las
necesidades, capacidades e intereses del alumnado.

Ademads, es precisa una evaluacién de la situacién de aprendizaje, en la que se valorard
si ha habido una definicion adecuada de los elementos curriculares, y se realizard un
analisis de su desarrollo, de su impacto y de la satisfaccién de los participantes.

L) DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA
PRACTICA DOCENTE.

Tal y como se establece en el articulo 21.13 del Decreto de curriculo, el profesorado que
imparte educacién secundaria obligatoria evaluard su propia practica docente como
punto de partida para su mejora.

La finalidad de la evaluacidon del proceso de ensefianza y de la practica docente es la
mejora de la calidad de la ensefanza y, por ende, asegurar el derecho de aprender de
todos los alumnos, sirviendo, a la vez como impulsor del desarrollo profesional del
profesorado.

Los centros educativos deben establecer las directrices que posibiliten la evaluacién del
proceso de ensefianza y de la practica docente conforme a un modelo homogéneo que
asegure el logro de los objetivos que persigue.

Las posibilidades a la hora de plantear este apartado son diversas. Los centros pueden
dejar en manos de los departamentos las pautas para llevar a cabo esta evaluacién o
bien pueden guiarla desde unas pautas concretas de actuacion a este respecto.

La evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:

— Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje

— Garantizar la equidad en la educacion.

— Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocién de su
desarrollo profesional.

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos de
evaluacion:
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1. Evaluacién de la programacion didactica y de la programacion de aula:

a) Elaboracion de la programacién didactica y de la programacion de aula.

b) Contenido de la programacién didactica y de la programacién de aula.

c) Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didacticay en la
programacion de aula.

d) Revisién de la programacién didactica y de la programacion de aula.

e) Informacién ofrecida sobre la programacion didactica.

2. Evaluacion de la practica docente:

a) Planificacién de la Practica docente.
a.l. Respecto de los componentes de la programacion diddactica y aula.
a.2. Respecto de la coordinacién docente.

b) Motivacién hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.
c) Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1. Respecto de las actividades.

c.2. Respecto de la organizacién del aula.

c.3. Respecto del clima en el aula.

c.4. Respecto de la utilizacidn de recursos y materiales didacticos.
d) Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d.1. Respecto de lo programado.

d.2. Respecto de la informacién al alumnado.

d.3. Respecto de la contextualizacion.
e) Evaluacion del proceso.

e.l. Respecto de los criterios de evaluacidn e indicadores de logro.

e.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

Los departamentos didacticos estableceran indicadores de logro para cada uno de estos
ambitos, junto a aquellos otros ambitos que estimen oportunos.
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Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo la

evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente son:

— Elanalisis de documentos de planificacion institucional:

Proyecto Educativo.
Programacion General Anual.
Propuesta Curricular.
Programaciones Didacticas.
Programaciones de Aula.

— La observacion:

Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los érganos de
coordinacion docente en el que cada miembro expone su perspectiva y
se levanta acta.

Cuestionarios, bajo la modalidad de auto informe.

Diario del profesor, a partir de la reflexién que cada profesor hace de su
propia accidon educativa, y que puede quedar reflejada en la
programacion de aula.

— Los momentos que se utilizardn son:

La evaluacién serd continua, ya que los procesos de ensefianza y la
practica docente, estdn en permanente revision, actualizacion y mejora.
En todo caso, el pardmetro temporal de referencia sera el trimestral, de
tal forma que previo a la finalizacion de cada trimestre, la CCP establecera
la temporalizacion concreta del proceso.

— Los agentes evaluadores serdn:

Los profesores, que realizardn una autoevaluacién sobre los documentos
institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia accién como
docentes.

Los jefes de departamento, que realizaran una evaluacién sobre las
programaciones diddcticas de su departamento.

' El director, que realizard una evaluacién sobre las programaciones y sobre

el funcionamiento de los departamentos didacticos.

L -

Comision de Coordinacion Pedagdgica, que realizard una autoevaluacién

sobre el funcionamiento de esta.

Propuesta Curricular ESO. IES ARENAS DE SAN PEDRO pag. 43



? Junta de 1
Castillay Leon ~ O\ A

Consejeria de Educacion IES ARENAS DE SAN PEDRO

La evaluacién y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y continua,
y debe permitir la introduccion de correcciones o modificaciones para llegar a conseguir
los objetivos propuestos. Asimismo, circunstancias especiales pueden motivar la
introduccion de nuevos objetivos, necesarios para hacer frente a las demandas que
pudieran surgir en el centro educativo.

En la evaluacion de la propuesta curricular, dado el caracter de instrumento util y eficaz
de la misma, se deben tener en cuenta las mismas condiciones de participacién y
progresién que se han utilizado para su elaboracion.

En todo caso, los elementos que se deberian contemplardn en la evaluacién de la
propuesta curricular son:

A) $QUE EVALUAR?

Se podran utilizar los siguientes indicadores de logro:

— ¢Conoce el documento todo el profesorado de la etapa?

— (Esta relacionada con los diferentes proyectos y planes del centro educativo?

— ¢Ensu elaboracion/revision se siguen las directrices propuestas desde la CCP?

— ¢éRecoge aspectos adecuados al contexto y responde a las sefias de identidad del
centro educativo?

— ¢Recoge los criterios y procedimientos para determinar la promocion y titulaciéon
del alumnado de la etapa?

— ¢lIndica las directrices, orientaciones y criterios para elaborar las programaciones
didacticas de las diferentes materias?

— ¢Es evaluada por los diferentes érganos de coordinacién del centro educativo y por
el Claustro de profesores?

B) ¢COMO EVALUAR?

A partir de los indicadores de logro anteriores, los diferentes drganos de coordinacién
docente, en sus respectivas reuniones ordinarias, dedicaran tiempos durante los
trimestres a hacer el seguimiento, y al final del curso se recogeran las principales
conclusiones en la memoria final de departamento. Las conclusiones mas relevantes
seran recogidas en la memoria final y se transmitiran al Claustro.
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C) ¢CUANDO EVALUAR?

El procedimiento que se llevard a cabo para la evaluacion de esta Propuesta Curricular
se realizara, de la siguiente manera:

— Por el claustro de profesores, atendiendo, principalmente, a la organizacion general
del centro educativo, sus metas, actividades generales, sefias de identidad vy
programaciones, a través de un cuestionario.

Las conclusiones que se extraigan se incorporaran al final de curso a la memoria de la
Programacion General Anual. Asimismo, al finalizar el curso escolar, se informard al
Consejo Escolar de los resultados de esta evaluacion y las conclusiones seran la base
para la elaboracion de la propuesta curricular del curso siguiente.

D) ¢QUIEN EVALUA?

Las personas que llevaran a cabo la evaluacidn seran:

— El equipo directivo.

— El claustro de profesores.
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